Comiteé sectoriel
de main-d’cauvre
de lI'industrie maritime

EVENEMENTS

Activité d'information sur les
métiers maritimes

Le 14 octobre 2026, de 9h00 & 11h0OO, le
CSMOIM invite les conseillers d'orientation
A la 7° édition de 'Activité d'information
sur les métiers maritimes!

Découvrez des carriéres stimulantes aux
conditions de fravail avantageuses et aux
excellentes perspectives d'emploi ; soyez
a l'écoute de professionnels passionnés
qui vous feront vivre une immersion au
coeur de leur quotidien, de leur parcours
et de ce qui rend leur métier si unique ; et
enrichissez  vofre connaissance d'un
secteur essentiel & économie québécoise
et offrant des formations et des carriéres
adaptées & des profils et des intéréts
variés. Puis, repartez avec des ressources
utiles qui faciliteront laccompagnement
des jeunes en réflexion et des adultes en
transition professionnelle.
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Grande Féte du Port de Québec

Le samedi 29 aolt 2026, de 13h00 & 17h00 & proximité de
L'Oasis, petits et grands sont invités & se joindre a la Grande
Féte du Port de Québec! Les citoyens pourront profiter d'une
ambiance festive comprenant jeux gonflables, créme glacée et
plusieurs autres activités, et explorer les kiosques interactifs des
joueurs de la communauté maritime et portuaire.

De plus, les participants courront la chance de gagner :

Une visite d'un navire de croisiére de la Holland America Line
Un essai du simulateur de pilotage de la CPBSL

Une visite & quai d'un remorqueur de Groupe Océan

Une traversée Québec-Lévis de la STQ

Enfin, les profits de la vente de hot-dogs seront remis au Pignon
Bleu ; une belle occasion de soutenir une cause locale tout en
profitant de la féte!

Journée maritime québécoise de la SODES

Le 27 octobre 2026, a [Assemblée nationale du Québec, la SODES vous invite a la 26°
Journée maritime québécoise, événement phare réunissant les acteurs clés de lindustrie
maritime aufour des enjeux socioéconomiques, climatiques et commerciaux qui fagonne-
ront ['avenir du secteur.

Organisée avec la collaboration de I'Alliance Verte, des Armateurs du Saint-Laurent, du
CSMOIM et du gouvernement du Québec, la JMQ est le moment privilégié d'échanger et
de réseauter avec les instances décisionnelles afin de sensibiliser la sphere politique aux
enjeux et opportunités du secteur, et de créer des rapprochements entre lindustrie
maritime et les élus.

La journée, qui se déroulera sous le theme « Le Saint-Laurent : notre ouverture sur le
monde », sera l'occasion de réfléchir aux leviers permettant de renforcer la position du
Québec sur la scéne internationale. Les discussions porteront notamment sur ['accés & une
énergie compétitive et abordable, le développement économique des régions et le role
stratégique de ports performants, d'une logistique portuaire efficiente et d'un accés a des
marchés diversifiés. Autant d'éléments essentiels en vue de faire du Saint-Laurent un veé-
ritable moteur de prospérité et de compétitivite.

En cléture de la journée, les participants seront invités & un cocktail de réseautage afin de
poursuivre les échanges tout en profitant d'une ambiance conviviale.


https://st-laurent.org/evenement/journee-maritime-quebecoise/#form
https://www.csmoim.qc.ca/fr/formulaires/formulaire-inscription-activit%C3%A9-information-m
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FORMATIONS

Recensement des besoins de formations

Formations non réglementées

Au début de lautomne 2026, les organisations du secteur
maritime seront invitées a répondre & la 2° édition du Recen-
sement des besoins de formations non réglementées, une
démarche visant & connaitre les besoins de formations actuels et
émergents en santé et securité au fravail, nouvelles technologies,
environnement, et autres.

Les informations recueillies permettront au CSMOIM de mieux
cibler ses initiatives et de continuer a soutenir le développement
des compeétences de la main-d'oeuvre maritime québécoise.

Formation spécialisée en cuisine de navire

Le projet d'élaboration de la nouvelle formation de
spécialisation en cuisine de navire suit I'échéancier
prévu. Développée en collaboration avec INTHQ et
des cuisiniers de navire expérimentés, cette formation
de 10 jours vise & répondre aux réalités et exigences
particuliéres du milieu maritime.

La phase délaboration sera complétée & la fin du
mois d'aolt 2026, marquant une étape clé du projet.
Les travaux de planification de la diffusion débuteront
ensuite, en vue d'un lancement prévu au début de
2027. Les modalités de diffusion et dinscription seront
dévoilées au fil des prochains mois.

Formation Leadership maritime

La 5° cohorte de la formation Leadership maritime aura lieu les 2-3 décembre 2026
a Québec! Congue afin de soutenir le développement des compétences en gestion
des ressources humaines, cette formation vise a favoriser la rétention des équipes
tout en consolidant une culture de leadership forte et mobilisatrice.
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Formations réglementées (financement de Services Québec)

Le CSMOIM tient & vous informer que le financement de Services Québec
destiné aux formations réglementées offertes au CFMU, déja accessibles a
certaines entreprises, sera désormais ouvert a lensemble des entreprises
maritimes du Québec.

A partir du 12 novembre 2026, les montants qui n'auront pas été utilisés par
les compagnies ayant complété le Recensement annuel des besoins de
formations réglementées seront disponibles & foutes les entreprises jusqu'a
lépuisement de lenveloppe. Ce financement s'applique & toutes les
formations offertes avant le 31 mars 2027.

Toute demande relative au financement des formations doit étre adressée
a l'adresse courriel maritime@csmoim.qgc.ca.

Formations en |A

A compter de la fin du mois d'octobre 2027, le
CSMOIM offrira de nouvelles formations en IA
spécialement arrimées aux réalités du secteur
maritime, en partenariat avec l'expert en IA et
fransformation numérique Vooban.

La programmation comprenant 7 formations
a la carte vise a développer la littératie en 1A
ef a accompagner les organisations quant &
I'adoption responsable de ['A, dont ['éthique, la
cybersécurité et la gouvernance des données.

Deux cohortes de 25 participants seront offer-
tes, soit une a lautomne et une a l'hiver.

Adapté aux organisations de toutes tailles, le
contenu proposera des exemples et des
ateliers calibrés afin de répondre aux réalités
de chaque type d'entreprise.

Les inscriptions ouvriront en septembre 2027.

|\E{e 1A [e]'R (salaire remboursé & 50% jusqu'a 25S/h *conditions applicables)



mailto:maritime@csmoim.qc.ca
https://www.csmoim.qc.ca/fr/formulaires/inscription-formation-leadership-quebec
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FORMATIONS (SUITE)

Formation Réglementation canadienne pour officiers : disponible en anglais

La formation Réglementation canadienne pour officiers est maintenant disponible en anglais!
Cette nouvelle version élargit 'acces & un outil de développement des compétences reconnu et
permet & un plus grand nombre dofficiers et d'employeurs de bénéficier d'une formation
spécialisée sur la réglementation maritime canadienne.

Développée en concertation avec lindustrie maritime et en collaboration avec le College de
Rimouski, cette formation répond aux besoins du secteur en matiére de compréhension et
d'application des exigences réglementaires encadrant la navigation commerciale au Canada.
De plus, la traduction de cette formation a été rendue possible grdce au soutien financier de
CSL. de Desgagnés et du SIMC.

Congue comme un outil stratégique destiné aux représentants autorisés, aux armateurs qui
accompagnent leurs officiers pendant leur progression de carriére et leurs démarches de
certification ainsi qu'a toute personne voulant mieux comprendre les lois et réglements
maritimes au Canada, la formation convient & une diversité de profils :

o Officier de génie mécanique de marine — niveau opérations (30 heures)
o Officier de génie mécanique de marine — niveau gestion (45 heures)

o Officier de navigation — niveau opérations (30 heures)

o Officier de navigation — niveau gestion (45 heures)

De plus, la formation est enfiérement accessible en ligne pendant une période de 60 jours
suivant linscription. Les participants peuvent donc suivre le cours a leur rythme et planifier leurs
apprentissages en fonction de leurs horaires et de leurs confraintes professionnelles ; une
formule flexible qui répond aux réalités opérationnelles du secteur.

INSCRIPTION

Info-Emplois maritimes

Autres formations disponibles

L'Info-Emplois maritimes est la plateforme de référence qui
met en contfact les talents et les entreprises maritimes d'ici.

o Réglementation canadienne pour officiers (frangais)
e Prévention du harcélement psychologique et sexuel (frangais)

e Prévention du harcélement psychologique et sexuel (anglais)
e Comprendre l'industrie maritime au Québec

Affichez vos offres d'emploi et profitez d'une visibilité accrue
auprés d'un vaste réseau de candidats & la recherche de leur
prochaine aventure professionnelle!

CALENDRIER DES FORMATIONS

De plus, les membres actifs du CSMOIM bénéficient de deux
affichages gratuits & utiliser d'ici le 31 mars 2027.

FORMULAIRE D'AFFICHAGE



https://st-laurent.org/evenement/journee-maritime-quebecoise/#form
https://www.csmoim.qc.ca/fr/travailleurs-de-lindustrie/calendrier-du-comite
https://www.csmoim.qc.ca/fr/formulaires/formulaire-daffichage

	Vol. 20 – bulletin n°178 | JUILLET-AOÛT 2026
	BULLETIN
	PRENDRE LE LARGE
	ÉVÉNEMENTS
	Activité d’information sur les métiers maritimes
	INSCRIPTION

	Grande Fête du Port de Québec
	Journée maritime québécoise de la SODES
	INSCRIPTION
	Vol. 20 – bulletin n°178 | JUILLET-AOÛT 2026


	BULLETIN

	PRENDRE LE LARGE
	FORMATIONS
	Recensement des besoins de formations
	Formations réglementées (financement de Services Québec)
	Formations non réglementées
	Formation spécialisée en cuisine de navire
	Formation Leadership maritime
	INSCRIPTION

	Formations en IA
	Vol. 20 – bulletin n°178 | JUILLET-AOÛT 2026


	BULLETIN

	PRENDRE LE LARGE
	FORMATIONS (SUITE)
	Formation Réglementation canadienne pour officiers : disponible en anglais
	INSCRIPTION

	Autres formations disponibles
	CALENDRIER DES FORMATIONS

	Info-Emplois maritimes
	FORMULAIRE D’AFFICHAGE




